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CPA - COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO
REGULAMENTO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art2 1. A Comissdo Prdpria de Avaliacdao (CPA) da Faculdade Menino Deus - FAMED é o
6rgdo responsavel pela coordenacdao dos processos internos de autoavaliacdo da

instituicdo, de sistematizacdo e de prestacdo das informacdes solicitadas pelo Instituto

Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), de acordo com o
artigo 14 da Lei n? 10.861, de 14 de abril de 2004.
Paragrafo unico. O desenvolvimento das atividades da CPA dar-se-a com

autonomia em relacdo ao Conselho de Administracdo, Ensino, Pesquisa e

Extensdao - CONSAEPE e demais drgdos colegiados existentes nesta Faculdade.

Arte 2,

A CPA terd todo o apoio institucional, além daquele previsto no Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI), para a realizacdo plena do processo de

autoavaliacdao da FAMED, bem como da avaliagdo externa.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA

Art2 3. Compete a CPA:

VI.

VII.
VIII.

Elaborar o projeto de autoavaliacdo institucional, submetendo-o a prévia
aprovacao do Conselho de Administracdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CONSAEPE;

Conduzir os processos de autoavaliacdo da Faculdade Menino Deus - FAMED;
Implementar as atividades necessarias a sensibilizacdo da comunidade para a
importancia da avaliagdo institucional e sua integragdio com a missdo da
Faculdade Menino Deus - FAMED;

Colaborar com os procedimentos de autoavaliagdo de cursos e areas, cuja
realizacdo devera estar pautada pelas diretrizes da CONAES e pelo projeto de
autoavaliagao institucional,;

Sistematizar e analisar as informacgdes institucionais, produzindo relatérios a
serem encaminhados as instancias competentes;

Delegar competéncias, indicando prazos para o cumprimento dos objetivos
estabelecidos;

Assessorar cursos e areas nos procedimentos de avaliagdao interna externa;
Convidar membros da comunidade e da sociedade civil para prestarem
informacgdes e emitirem opinides sobre o processo de avaliagcao institucional;
Elaborar e modificar o Regulamento da CPA, conforme a legislagao vigente;
Prestar as informacdes solicitadas pelo INEP, além de elaborar e postar, no prazo
previsto, o Relatdrio de Autoavaliacao Institucional;

51 3235.3535

GRUPO@’ Av.Getulio V argas 1618 ‘ Menino Deus | Porto Alegre | RS | CEP: 90150.004

www. famed. edu.br



FACULDADE MENINO DEUS
Portaria de Credenciamento MEC n2 162, de 03/03/2015

XI.  Darampla divulgacdo de todas as suas atividades.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO E MANDATO

Arte 4. A CPA serd composta pelos seguintes membros:

l. Um representante do corpo docente de cada curso superior de graduacao;
1. Um representante do corpo discente de cada curso superior de graduacao;
lll.  Um representante do corpo técnico-administrativo; e

IV. Um representante da sociedade civil organizada.

Arte 5, Os representantes do corpo docente serdo indicados pelos colegiados
dos cursos de graduacao, e escolhidos pelo Diretor Académico, a partir de lista a ser
constituida por indicacdo dos pares.

Art2 6. Os representantes do corpo discente serdo eleitos pelo érgao de representacao
estudantil ou pelo conselho de representantes de turmas, e escolhidos e indicados pelo
Diretor Académico, a partir de lista a ser constituida por indicacdo dos pares.

Arte 7. O representante do corpo técnico-administrativo sera escolhido e
indicado pelo Diretor Académico, a partir de lista a ser constituida por indicagdo dos
pares.

Art2 8. O representante da sociedade civil sera escolhido e indicado pelo Diretor
Académico, a partir de lista a ser constituida por indicacdo da comunidade local.
Art2 9, As indicacbes dos membros da CPA, excetuada a representacdo da
sociedade civil, deverdo ser efetuadas em até 10 (dez) dias apds a recepc¢ao de sua
solicitacdo, cabendo ao Diretor Académico a prerrogativa da indicagcao na hipdtese

de auséncia de resposta da parte do solicitado.

Art? 10. A perda da condicdo de docente, de discente ou de técnico-administrativo
implica no imediato término da condicdao de membro da CPA, com o mandato sendo
complementado por outro representante cuja indicacdao deverd ser idéntica a do
membro que se retira.

Art211. O mandato dos membros da CPA serd de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducao.

Art? 12. A Presidéncia da CPA serd objeto de eleicdo entre seus membros.

Art? 13. A designacdao dos membros da CPA sera feita por ato do Diretor Académico, em
conformidade com o disposto no art. 11, inciso |, da Lei n2 10.861/2004.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO
Art2 14. A CPA reunir-se-3a, ordinariamente, uma vez a cada bimestre nas datas previstas
em calendario elaborado por seus membros em sua primeira reunido e,
extraordinariamente, quando convocada por seu Presidente ou por pelo menos um
terco de seus membros.
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§ 12. A pauta das reunides ordindrias serd divulgada com antecedéncia minima de
48 horas.
§ 22. As reunides extraordindarias serdo convocadas, com antecedéncia minima de 5
dias, com prévia e ampla divulgacdo de sua pauta.
§ 32. O prazo de convocac¢do das reunides extraordindrias podera ser reduzido, em
caso de urgéncia, podendo a pauta ser comunicada verbalmente, desde que
justificado o procedimento pelo Presidente.
§ 42, As reunides da CPA serdo presididas pelo Presidente ou por um dos membros
da Comissdo, por ele previamente designado.
§ 52. As reunides serdo instaladas quando se obtiver o guorum minimo de metade
mais um de seus membros.
§ 62. As deliberacGes da CPA serdo aprovadas sempre por maioria de votos
favoraveis de seus membros presentes.
§ 72. O Presidente, em caso de empate, tera voto de qualidade.
§ 82. As reunides da CPA deverdo ser secretariadas e suas discussdes e decisdes
registradas em ata.
Art2 15. O comparecimento as reunides é obrigatdrio e, exceto quanto aos membros
representantes da sociedade civil, tem precedéncia sobre qualquer outra atividade.
§ 12, O membro que estiver ausente em trés reunides consecutivas ou cinco
alternadas, de forma injustificada, perderd o seu mandato.
§ 22. Em caso de coincidéncia de hordrio entre as reunides da CPA e as atividades
académicas, os representantes discentes que compareg¢am as primeiras terdo
direito a recuperacao de aulas e trabalhos escolares.
Arte16. A CPA, no desenvolvimento de suas atividades, serd assessorada pela
Secretaria Geral da FAMED.
Art? 17. A CPA serd instalada em local cedido pela Dire¢dao da FAMED, e dotada dos
recursos materiais e humanos necessarios ao seu pleno funcionamento.
Art? 18. A CPA devera dar a mais ampla publicidade a todas as suas atividades.
Art2 19. A CPA terd pleno acesso a todas as informacgdes institucionais e podera requerer
informacdes sistematizadas de todas as unidades administrativas da Faculdade.
Paragrafo unico. As informacgdes solicitadas deverdao ser fornecidas dentro do
prazo estabelecido pela CPA.

CAPITULO V
AVALIACAO INTERNA OU AUTOAVALIAGAO
Art2 20. Nos procedimentos de avaliacdo interna, a CPA fara uso de instrumentos proprios,
gue permitam a analise situacional, dentre outras, das seguintes dimensdes:
l. a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;
1. a politica para o ensino, a pesquisa e/ou iniciacdo cientifica, a pds-graduacao e a

extensdo e as respectivas formas de operacionalizacdo, incluidos os
4
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procedimentos para estimulo a producdo académica, as bolsas de diversas
naturezas;

lll.  a responsabilidade social da instituicdo, no contexto regional, considerada
especialmente no que se refere ao desenvolvimento econémico e social, a defesa
ao meio ambiente, da memdria cultural, do patrimonio cultural, da producdo
artistica e da inclusdo social;

IV. acomunicacdo com a sociedade;

V. as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas
condicdes de trabalho;

VI. a organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados e a participacdo dos segmentos da comunidade
universitaria nos processos decisérios de sua competéncia;

VII.  infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos
de informacdo e comunicacao;

VIIl. planejamento e avaliagcdo, especialmente os processos, resultados e eficicia da
autoavaliacdo institucional;

IX.  politicas de assisténcia estudantil e de acompanhamento de egressos;

X. sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade
dos compromissos na oferta da educacdo superior.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art2 21. Os casos omissos serao resolvidos pela CPA.
Art2 22, Excepcionalmente, todos os membros da CPA serdao nomeados em primeiro
mandato, imediatamente apds o credenciamento da FAMED pelo Ministério da Educacao.
Paragrafo unico. Ao término dos respectivos mandatos, os sucessores serao
eleitos por seus pares e, depois de indicados e escolhidos, gozardao de mandatos
de trés anos, observado o disposto no artigo 11.
Art? 23. Este Regulamento poderd ser modificado, integral ou parcialmente, com
aprovacao pelo Conselho de Administra¢ao, Ensino, Pesquisa e Extensao - CONSAEPE.
Art2 24, Este Regulamento entra em vigor na data da publicagdao de sua aprovacgao pelo
Conselho de Administracdao, Ensino, Pesquisa e Extensdao - CONSAEPE, revogando-se
todas as disposi¢cdes em contrario.
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